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Socialstyrelsens

fokusomraden i regeringens

handlingsplan

Halsa, vard och sociala tjanster

Lika forutsattningar och majligheter att uppna
en god halsa och erhalla en jamlik vard och
social omsorg oavsett sexuell laggning,
konsidentitet och konsuttryck.

Aldre hbtqi-personer

Aldre hbtgi-personer ska kunna leva oppet och
kunna aldras i trygghet och med bibehallet
oberoende, bemotas med respekt och erbjudas
en jamstalld och jamlik vard och omsorg.

C
-.6.34 SOCiaIStYI'EISen Sveriges kunskapsmyndighet for vard och omsorg

@V stolt och trygg

Handlingsplan for hbtgi-personers
lika rattigheter och majligheter

’




Hbtqi

Sexualitet

Sexualitet

Konsidentitet och konsuttryck
Sexualitet, konsidentitet, konsuttryck
Kroppsligt kon

C
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Homosexuella
Bisexuella
Transpersoner
Queera personer

Intersex (personer med
intersexvariationer)



Kort historisk tillbakablick

1944 Samkonad sexualitet
avkriminaliseras

1979 Homo- och bisexualitet inte langre
klassat som sjukdom

1999 Forbjudet att diskriminera pga
sexuell laggning

2003 Samkonade par erkanns som
vardnadshavare

2009 Samkonat aktenskap

2009 Forbjudet att diskriminera pga
konsidentitet och konsuttryck

2013 Krav pa sterilitet for personer som
vill andra juridiskt kon tas bort
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Demonstranter ockuperar Socialstyrelsen i protest mot sjukdomsstampel. 1979. Foto: QX Arkiv/Eva Eijerfors



Hbtgi-personers halsa och levnadsvillkor idag

* Fysisk och psykisk ohalsa

* Suicid

* Krankningar och diskriminering

* Valdsutsatthet

* Ensamhet och avsaknad av socialt stod

* Minoritetsstress

* Riskbruk och beroende

* Samre ekonomi

e Samre fortroende for samhallsinstitutioner

Folkhéalsomyndigheten 2014, 2015, 2024
Socialstyrelsen 2016
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Kartlaggning av
kommunal halso-
och sjukvard for
aldre hbtgi-personer
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Socialstyrelsen

Regeringsuppdrag 2022-2023 gjorde en

motsvarande
undersokning 2012.

Socialstyrelsen fick i uppdrag av regeringen att kartlagga
kommuners vard och omsorg om aldre hbtqi- personer och
vilka behov som aldre hbtqi-personer har gallande
kommunal vard och omsorg.

Parallellt hade Folkhalsomyndigheten | uppdrag att
kartlagga aldre hbtqgi-personers halsa.

C
-.6.3- SOCiaIStYI'EISen Sveriges kunskapsmyndighet for vard och omsorg



Resultat fran rapporten - Aldre hbtqi- (A 0@1‘
personers aldreomsorg '7

Otrygghet och oro over att behova stod i hemmet eller
flytta till ett sarskilt boende for aldre.

Oron handlade framst om motet med personalen.
* Attinte bli bra bemott.

* Att personalen inte har hbtqgi-kompetens.

* Att standigt mota ny personal.

(Socialstyrelsen 2023)
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Oro infor framtida omsorg

Klara och Lisa bor tilsammans och klarar sig an sa lange sjalva,
men Lisa behover ibland hjalp fran Klara. Kvinnorna funderar pa
vad som hander om en av dem behover flytta till ett sarskilt
boende for aldre. Lisa undrar om de kommer att bli respekterade
om de hamnar pa ett boende, och Klara svarar med skratt |
rosten att de kanske far tva enkelsangar sa att de inte provocerar
nagon. Skrattet blir snart till allvar igen nar de beskriver
otrygghetskanslan av att mota nya manniskor, och inte veta om
de arillasinnade eller inte. Lisa tycker att det kanns extra otryggt
att mota nya manniskor i sitt eget hem.

(Socialstyrelsen 2023)
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Resultat fran rapporten
Vad gor kommunerna?

En knapp tredjedel (28 procent) hade
styrdokument som namner
likabehandling av aldre hbtgi-personer

20 procent hade informerat personal om
aldre hbtqi-personer pa nagot satt, tex
genom broschyr, utbildning eller
strukturerade samtal pa APT de senaste
3 aren

(Socialstyrelsen 2023)
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Arbete for att framja en likvardig vard och omsorg

Kommunernas arbete for att framja en likvardig vard och Ja
omsorg, oavsett sexuell laggning, konsidentitet och konsuttryck

Det finns synliga markorer i verksamheterna som riktar sig till aldre personer, 28 %
exempelvis regnbagsflaggor eller informationsbroschyrer om hbtqi.

Kommunen samverkar med frivilligorganisationer som arbetar med hbtqi- 25 9%
fragor.

Mallar och blanketter som anvands inom varden och omsorgen for aldre 25 %,
personer (inklusive myndighetsutovningen) har ett inkluderande sprakbruk.

Det finns en samordnare/ansvarig for hbtqgi-fragorna i kommunen. 23 %

Det finns handledning/utbildning for personal inom varden och omsorgen som 47 o/
handlar om bemoétande av aldre hbtgi-personer.

Andra anpassningar. 8 %

Konsuppdelade miljoer eller verksamheter riktade till aldre personer ar 3 9%
inkluderande for transpersoner.

Nej, vi har inget gjort nagot av ovanstaende. 37 %
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Knappt ingen av kommunerna...

* hade foljt upp sitt arbete av genomforda insatser for att forbattra
bemotandet av aldre hbtgi-personer

* kande till om de privata aktorerna inom aldreomsorgen har
genomfort aktiviteter eller informationsinsatser for sin personal,
dar information om aldre hbtgi-personer utgjort en del.

* hade uppmarksammat aldre hbtqi-personer i sitt arbete kring vald i
nara relationer

* hade ett uttalat arbetssatt for att bemota aldre transpersoner eller
aldre hbtgi-personer som lever med hiv

(Socialstyrelsen 2023)
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Kommunernas behov av nationellt stod

Kommunerna uppger i enkaten att de vill ha mer utbildning och
kunskap, exempelvis

* webbutbildning

* filmade intervjuer med ovningar i anslutning till filmerna

® goda exempel

* utbyte av information med andra som arbetat med fragan
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Slutsatser i rapporten

Kommunernas hbtgi-arbete svarar inte upp mot de behov
som finns.

Ett individ- och personcentrerat arbete forutsatter att det
finns hbtgi-kompetens.

Socialstyrelsen foreslog darfor i rapporten att regeringen
starker kommunernas hbtgi-arbete pa olika satt.
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Slutsatser: Vilka rattigheter har aldre hbtqi-
personer i kontakten med vard och omsorg?

Samma rattigheter och mojligheter som andra

* | eva ett vardigt liv och kanna valbefinnande

* |_eva och bo sjalvstandigt och under trygga forhallanden
® Stod for en aktiv och meningsfull tillvaro

e Ratt att fa bo tillsammans med make eller sambo

* Respekt for integritet och privatliv

* Missforhallanden ska rapporteras
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Kunskapsstod
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Arbeta for jamlik dldreomsorg for
hbtqgi-personer

Valkommen

Den har utbikdningen ar for dig som jobbar inom aldreomsorgen och den
kommunala hilso- och sjukvarden. | utbildningen far du veta mer om Sidre hitgi-
personers lika rattigheter till god vard och omsorg, och mer om Sidre hbtgi-
parsoners halsa och livsvillkor

Med mer kunskap, har du battre forutsattningar att bemédta hbtqi-personer pa eft
satt som ar respektfullt och fortroendsingivande, och arbeta for en jamik vard
och omsorg.

Hbtai star for homosexuella, bisexuella, transpersoner, personer med
queera uttryck och identiteter och personer med intersexvariation. |
utbildningen finns ibland inte forkortningen for intersexvariation med i texten. Det
st3r d3 enbart "hbig® och inte “hbtgi*. Det beror pa att det inte finns s3 mycket
forskning att hanvisa till som galler personer med intersexvariation

Alla citat i utbildningen 3r direkta citat eller baserade pa c3dant som 3ldre hbtgi-
personer har berattat. Bilderna i uthildningen har inget med sjalva amnet at
gora.

Genomforande:

» Du kan g3 igenom utbildningen ensam. Du f3r I3sa fakta och exempe
Du far svara pa fragor, och sedan far du aterkoppling med exempel p3
hur fragorna kan besvaras.

« \irekommenderar att arbeta med fallbeskrivningarna i grupp efter att var
och en tagit del av utbikdningen

» Utbildningen ar indelad i 7 delar.

» Efter del 8 finns ett quiz, d3r du kan testa vad du Iart dig

» Del 7 ar riktad till chefer, verksamhetsutvecklars och andra 1 ledande
stalining.

« Utbildningen tar runt 1-2 timmar att ga igenom, eller lingre, beroende pa
hur lang tid som laggs pa fallbeskrivningarna.

« Du har majlighet att pausa och forts3tta senare.




Hbtqgi och normer i socialtjdnsten

Valkommen till en webbutbildning om hbtgi-personers levnadsvillkor och
att ge ett jamlikt bemotande for dig som jobbar i socialtjansten!

Syftet med webbutbildningen ar att framja en god och jamiik omsorg for alia
oavsett sexuell Iaggning, konsidentitet och kansuttryck.

Hbtgi st3r for homosexuella, bisexuella, transpersoner, queera personer och
persr"—' mad intersexvariation. Det ar et C-_"nhngﬁ"“ -:-;:ﬂ for manniskor som

.‘orblanngar av :—:—;'-.- p hlnar du P_@[

| utbildningen far du kunskap om:

» hbtgi-personers halsa, livsvilkor och rathigheter

» normer om kon och sexuaitet som kan skapa hinder for @mlikhat

- hbtgi-personers utsatthet for vald

» hor du kan framia en j@mlik socialtidnst och ett bea bemdtande av hibtgi-
personer

$3 gor du webbutbildningen

« Uthildningen har sex delar som du genomfor pa egen hand.

« Vare del innehaller mt'c’:u:erande faktatext, en film med exempel fran
socialtjinstens verksamhet, faktafragor och refiektionsfragor med
aterkoppling. | vissa delar finns ocks3 korta forelasningsfilmer med fakta

» Del sex riktar sig till dig som ar 1 ledande st3lining, till exempel chef ller
verksamhetsutveckiare.

« | slutet finns ett quiz med repetitionsfragor.

« Du kan ocks3 anvinda filmema och reflektionsfragorna som stod for
samtal i grupp. Utbildningen innehaller inte handledning for gruppsamtal.

» Hels utbildniny gen tar runt 80-120 minuter att gors. Dela garna upp
utbildningen pa flera tillf3lien. Du kan pausa den och fortsatia senare

w
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Innehall

Bra bemdtande och information

far en jamlik vard, socialtjdnst och elevhélsa ... 3
Konkreta tips for ett jamlikt bematande ...
Fanga upp ohélsa och utsatthet - och ge ratt stid ..o
Manga skal till psykisk ohalsa ... 9
Se dver rutinerna for SCreening .. e 10
Graviditet och forlossning.....c..c . -1

Det dr farbjudet att diskriminera pa

grund av kdnsidentitet och kénsuttryck .. 11
Kinsbekraftande vard ... 12
Konstillhdrighetslagen och

tt ra andring av juridiskt kBN .........coovvvvevrvrersreseeeeeeeecesess 14
Ord och definitioner
som ar bra att kdnna till........cmmsm i, »15

b em 6ta n d e oo s veamer

Till dig som méter transpersoner eller
personer med funderingar kring sin
anSIdentltet | d |tt arbete For att aterge bilder, fotografier och illustrationer kravs upphovsmannens tillstand.

Drenna publikation skyddas av upphovsrattslagen. Vid citat ska kallan uppges.

Publikationen finns som pdf pa Socialstyrelsens webbplats. PA begaran kan vi ta
fram publikationen i ett alternativt format for personer med funktionsnedsattning.

Skicka fragor om alternativa format till alternativaformat@socialstyrelsen.se.

Artikelnummer: 2024-11-9313

Fota: Peter Muller, Scandinav Bildbyra, Johnér
Personerna pa bilderna har ingenting
med sammanhanget att gora.

Publicerad: socialstyrelsen.se, november 2024




Sammanfattning,
reflektion och fragor
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Sammanfattning - huvudbudskap

1. Aldre hbtgi-personer har réatt till jamlik vard och omsorg

2. FOr att det ska bli verklighet behover vi
— Framja halsa och goda livsvillkor
— FoOrsta att tidigare erfarenheter paverkar

— Framja trygghet och tillit

— Oka kunskapen om hbtqi, normer och rattigheter for
att kunna mota individen
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Reflektera

« Hur kan jag arbeta for en jamlik vard och
omsorg for alla aldre, oavsett sexuell
laggning, konsidentitet och konsuttryck?

» Vad behover jag/vi for att kunna gora det?
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Webbutbildningar

Arbeta for jamlik aldreomsorg for hbtgi-personer

Hbtqgi och normer i socialtjansten

Kontakt

malte.sundberg@socialstyrelsen.se

charlotte.fagerstedt@socialstyrelsen.se

C
&8.. Socialstyrelsen


https://utbildning.socialstyrelsen.se/learn/courses/536/arbeta-for-jamlik-aldreomsorg-for-hbtqi-personer
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https://utbildning.socialstyrelsen.se/learn/courses/536/arbeta-for-jamlik-aldreomsorg-for-hbtqi-personer
https://utbildning.socialstyrelsen.se/learn/courses/538/hbtqi-och-normer-i-socialtjansten
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