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Vård- och omsorgscollege verksamhetsberättelse 2024

Vård- och omsorgscollege (VO-College) är en nationell, regional och lokal 
samverkansorganisation och har funnits sedan 2008. VO-College certifierar 
regional och lokal samverkan mellan arbetsgivare, fackliga organisationer och 
utbildningar som tillsammans skapar attraktiva och moderna verksamheter 
med hög kvalité. Certifieringen utgår från åtta kvalitetskriterier.

Den ideella föreningen VO-College som äger konceptet med certifiering av 
regionala och lokala VO-College bildades den 1 mars 2012 och medlemmarna 
är Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), Kommunal, Vårdföretagarna, 
Kommunala företagens arbetsgivarorganisation Sobona och Fremia.

Föreningen har sitt kansli på kontorshotellet Slussgården på Hornsgatan 15. 
Där jobbar Zenita Cider, Ann Gripenlöf, Olga Orrit, Maria Dejevik, Ingrid von 
Sydow och Anna Giertz. 

I regionala VO-College finns processledare som bland annat är kansliets 
länk till den regionala och lokala nivån. Vid fyra tillfällen har kansliet ordnat 
nätverksträffar för processledarna, två gånger digitalt och två gånger fysiskt. 
I december anordnades VO-College Rikskonferens som i år hölls på 
7A Posthuset i Stockholm. Närmare 280 personer deltog vid konferensen.

Verksamhetsberättelse 2024
Föreningen Vård- och omsorsorgscollege

Föreningens uppdrag
Föreningens uppdrag enligt verksamhetsplan för 2024 var att 

•	 Skapa förutsättningar för hållbara regionala och lokala VO-College 

•	 Ansvara för kvalitetskriterier som ligger till grund för certifiering

•	 Marknadsföra Vård- och omsorgscollege 

•	 Bidra till att fler vill välja utbildningar och jobb inom vård och omsorg

•	 Stödja och verka för språkutveckling och annat arbetsplatslärandet
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Vård- och omsorgscollege verksamhetsberättelse 2024

Föreningsstämma  
Den ordinarie stämman hölls den 28 maj i SKRs lokaler på Hornsgatan 20 och 
samlade 14 personer. Föreningsstämman avslutades med en gemensam middag 
i VO-College lokaler. En extra föreningsstämma hölls den 26 november för ett 
fyllnadsval.

Styrelse  
Styrelsen har haft fyra protokollförda styrelsemöten under året. Mandatperioden 
för ordförande och vice ordförande är två år och för övriga ledamöter ett år. 
 
Följande ledamöter ingår i styrelsen: 

Ledning och organisation

Caroline Olsson
Ordförande
Sveriges Kommuner  
och Regioner

Jasmina Helander
Fremia

Samira Lundqvist
Ersättare
Sobona  
- Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation

Barbro Andersson
Vice ordförande
Kommunal

Katarina Storm Åsell
Ersättare
Sveriges Kommuner 
och Regioner

Karin Liljeblad
Ersättare
Fremia

Antje Dedering
Vårdföretagarna

Ann Georgsson
Ersättare
Kommunal 
(till 2024-11-26)

Per Nordenstam
Sobona  
- Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation

Ida Ingerö
Ersättare
Vårdföretagarna

Mari Huupponen
Ersättare 
Kommunal 
(från 2024-11-26)
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Nationella rådet
 

Nationella rådet är ett rådgivande organ som stöder kansliet i dess arbete 
bland annat i beredningen av ärenden till styrelsen. Ledamöterna utses av 
parterna. De förankrar föreningens arbete i sina respektive organisationer. 

Nationella rådet har haft sex protokollförda möten under året. De har under 
året även varit jury till utmärkelsen Årets handledare.

Följande ledamöter ingår i nationella rådet:

Mari Huupponen
Kommunal 
(från 2024-10-07)

Conny Larsson
Sobona  
- Kommunala företagens 
arbetsgivarorganisation

Daniel Modée
Kommunal 
(från 2024-05-28)

Anna Bergendal
Vårdföretagarna

Katarina Storm Åsell
Sveriges Kommuner 
och Regioner

Karin Liljeblad
Fremia

Ulrika Lifvakt
Sveriges Kommuner och 
Regioner

Kansli 
Arbetet på kansliet leds av en VD. Där jobbar också en verksamhetssamord-
nare, en språkutvecklare, två verksamhetsutvecklare och en formgivare och 
administratör. Kansliet har haft 19 kanslimöten under året. Under våren hade 
kansliet två planeringsdagar i Stockholm. Under hösten hölls två planerings-
dagar på färjan Birka Gotland. 

Jonas Nilsson
Kommunal 
(till 2024-05-28)
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Kommunal 
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1. Januari
Året inleds med lansering av  
Handledarutbildning steg 1-3.  
Metodmaterialet tillgängliggörs på  
VO-College.se.

Axplock ur  
verksamheten 
2024 
 

1

2
3 4

5

6

7

8
9 10

11

12

2. Februari 
Metodmaterialet Prata om jobbet lanseras. 
En samtalsserie för personalgrupper med 
syfte att utveckla språk- och yrkeskompe-
tens inom vård och omsorg.

3. Mars 
VO-College Blekinge välkomnas i samverkan! 
Region Blekinge tillsammans med länets fem 
kommuner, Kommunal, Arbetsförmedlingen 
och Blekinge Tekniska Högskola samarbetar 
nu inom VO-College samverkan.

4. April 
Två nya grupper med 
språkombudsutbildare är nu 
klara. Sammanlagt utbildades 
98 språkkombudsutbildare och  
1 493 spårkombud under 2024.

5. Maj 
Nätverksträff i Stockholm för  
regionala processledare. Under  
året hålls fyra stycken nätverksträffar  
varav två digitala och två i SKRs  
lokaler i Stockholm.

6. Juni
Vård- och omsorgscollege beviljas 
statsbidrag från Myndigheten för 
yrkeshögskolan för att uppdatera 
Validig utifrån ämnesbetygsrefor-
men som träder i kraft 1 juli 2025. 
Arbetet påbörjades under 2023 och 
har pågått under hela 2024.

7. Juli 
VO-College Sörmland, Kalmar län, 
Kronoberg och Gävleborg återcertifie-
ras och går nu in i ny certifieringsperi-
od. Tidigare under året återcerifierades 
även VO-College Norrbotten

11. November 
Ungdomsbarometern presenterar sin 
kompetensförsörjningsanalys Ungas 
attityder till vård och omsorg för regio-
nala processledare.  
 
Rapporten togs fram på uppdrag av 
VO-College och är ett viktigt steg i 
det långsiktiga arbete för att stärka 
branschens attraktionskraft. Resultaten 
kommer användas i utvecklingen av 
strategier och insatser som kan moti-
vera fler att överväga en framtid inom 
vård och omsorg. 

9. September 
I september hålls ett av årets Nätverks-
träffar för Collegesamverkan. Fäljande 
college deltar i samverkan:  
ETG-College, Järnvägscollege,  
Motorbranschcollege, Teknikcollege, 
VVS-College och VO-College. 

8. Augusti 
Vård- och omsorgscollege inleder sam-
arbete med gymnasiesöktjänsten Ednia.

10. Oktober 
VO-Collegeveckan, som årligen 
infaller vecka 42, är en av årets 
höjdpunkter. VO-Collegeveckan  
finns för att under en vecka, en  
gång om året sätta allt fokus på  
vård och omsorgsbranchen. På  
nationell, regional och lokal nivå  
arrangeras olika aktiviteter och  
mötesplatser där vård- och 
omsorgsyrken marknadsförs. 

12. December 
VO-College Rikskonferens 2024 samlar 
omkring 280 deltagare för att lyssna på 
föreläsningar om högaktuella ämnen inom 
vård och omsorg på 7A Posthuset 
i Stockholm. Årets handledare utses.

I slutet av oktober håller kansliet i ett 
webbseminarium om Gy 25 tillsam
mans med Eva Ekstedt Salzmann  
från Skolverket.
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Verksamhet

Vård- och omsorgscollege omfattar 23 (22) regionala 
och 93 (92) lokala college. Totalt samverkar 249 (239) 
kommuner, 20 (19) regioner, 181 (172) gymnasieskolor 
varav 16 (13) med Barn- och fritidsprogrammet, 
229 (219) vuxenutbildare inom vård och omsorg och 
16 (3) inom barn och fritid. 23 (19) folkhögskolor är 
certifierade. Siffrorna inom parentes är från 2023.

Regionala och lokala  
Vård- och omsorgscollege 

Certifieringar 2024
Certifieringarna har löpt på under året med ett nybildat 
regionalt och lokalt VO-College i Blekinge. Nya arbets-
givare och utbildare har anslutit till certifierade lokala 
VO-College. VO-College Gävleborg, Kalmar län, 
Kronoberg, Norrbotten och Sörmland återcertifierades 
och gick in i nya certifieringsperioder.  

Nytt lokalt VO-College i Bleking
Blekinge certifierades som regionalt VO-College och  
har även bildat ett lokalt VO-College med samtliga fem 
kommuner i Blekinge. Karlskrona kommun certifierades 
tillsammans med sina vård- och omsorgsutbildningar 
på Ehrensvärdska gymnasiet och i vuxenutbildningen, 
Karlshamn kommun med Väggaskolan och vuxenut-
bildningen. Kommunerna Ronneby, Sölvesborg och 
Olofström certifierades med sina vuxenutbildare och 
Blekinge folkhögskola. Väggaskolan och vuxenutbild-
ningarna i Karlskrona och Karlshamn certifierades även 
för barn- och fritidsutbildning.

Två nya kommuner varav en med utbildare
Kävlinge kommun anslöt till lokala VO-College 
Lund-Lomma i Skåne. Sundbyberg stad tillsammans 
med vuxenutbildningen anslöt till Stockholm Väst.

Nya utbildare som anslöt till lokala VO-College 
Drottning Blankas Gymnasieskola Jakobsberg, Helsing-
borg Lärlingsgymnasium, Kungsängsgymnasiet Sala, 
Malmö Lärlingscenter, Praktiska gymnasiet Nykvarn 

och Västsvenska gymnasiet har certifierats för vård- och 
omsorgsprogrammet. 
 
Vuxenutbildningar som blivit certifierade för vård- och 
omsorgsutbildning är Aren Utbildning Sundsvall, Bjuv 
Lärcentrum, Kunskapsinstitutet Helsingborg, Nordma-
lings vuxenutbildning, Ovanåker vuxenutbildning och 
Vuxenutbildningen Timrå. 

Två folkhögskolor certifierades, Kvinnofolkhögskolan i 
Göteborg och Santa Maria folkhögskola i Malmö.  

 
Utbildare som har lagt till en utbildning 
Utbildare som är certifierade kan lägga till en ny ut-
bildning och får då en förkortad ansökningsprocess. 
Martin Kochgymnasiet Hedemora har lagt till vård- och 
omsorgsprogrammet. Ängelholmsgymnasiet har lagt till 
barn- och fritidsprogrammet.

Gymnasium Skövde Västerhöjd och Tingvallagymnasiet 
i Karlstad blev certifierade för yrkesintroduktionspro-
grammet till vårdbiträde.  

Allbo Lärcenter i Växjö och MOA Lärcenter Jönköping 
har lagt till barn- och fritidsutbildning, Grimslövs folk-
högskola lade till vård- och omsorgsutbildning i sin filial 
Växjö folkhögskola. 
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Återcertifieringar
Sex regionala VO-College återcertifierades i  
Fyrbodal, Gävleborg, Kalmar län, Kronoberg,  
Norrbotten och Sörmland.

Certifieringar totalt 2024
Under året har 30 (20) certifieringar genomförts:  
Siffrorna inom parantes avser 2023.

•	 Regional återcertifiering – 6 (3) stycken
•	 Regional certifiering – 1 (0) stycken
•	 Lokal certifiering – 1 (1) stycken
•	 Kommuner som anslutit till  
	 lokalt VO-College – 2 (4) stycken
•	 Utbildare som anslutit till lokalt 			
	 VO-College – 14 (12) stycken
•	 Utbildare som utvidgat med ny utbildning  
       – 7 (5) stycken

Diplom och intyg  
Elever som uppfyller kraven på 2 250 godkända poäng från gymnasiet eller 1 500 
respektive 800 godkända poäng inom vuxenutbildningen får diplom från VO-College. 
Elever som inte uppfyller kraven för diplom helt eller har läst en fristående kurs kan 
få ett intyg som visar vilka delar de är godkända i. Intyg får även de som genomgott 
en handledarutbildning. Diplom ges efter godkänd yrkeshögskoleutbildning.  
Språkombudsutbildare och Språkombud får speciellt utformade diplom. 

   Intyg

   Diplom

   Intyg

   Diplom/intyg

   Diplom

   Diplom

   Validig

   Validig

   Validig

   Validig

   Diplom

   Diplom

   Diplom

   Diplom

  Elever som läser fristående kurs eller 
  inte uppfyller kraven för diplom

   Yrkeshögskoleutbildning

   Handledare

   Vårdbiträde

   Språkombud

   Språkombudsutbildare

   Antal användare

   Antal licenser

   Antal valideringshandledare

   Antal validander

   Barn- och fritidsprogrammet

   Vård- och omsorgsprogrammet

   Barn- och fritidsutbildning vux

   Vård och omsorgsutbildning vux

      398

      691

  3 599

      376  

   1493

       98

  2 606

     114

     325

  1 499

       32

  1 774

       10

  6 265

      393   

      876  

   3 448  

      452

   1 555

        95

   2 416

      107

     283

   1 524

        6

  1 630

         5

   7 360

      549

      379

    2 711

      360  

      618

        73

     715

        70

      37 

     275

       19

  2 018 

        20  

   8 113

     644

     610

   1 407

      399

      398  

        38

          

          

       

         

       44

  2 544

       17

   7 611

      Diplom    2024    2023    2022    2021
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Rikskonferens 
I december anordnades VO-College Rikskonferens som 
i år hölls på 7A Posthuset i Stockholm. Till konferensen 
kom närmare 280 personer för att ta del av program-
met, träffa varandra och besöka utställare. Programmet 
innehöll bland annat ämnen som Ämnesbetygsrefor-
men Gy25, utredningen Språkkrav för språkutveckling, 
Ledarskap i vård och omsorg, Analys om ungas syn på 
vård- och omsorgsbranschen samt språkutvecklande 
arbetsplatser. Konferensen inleddes av Äldre- och soci-
alministern Anna Tenje. 

Under konferensen uppmärksammades handledarnas 
centrala roll genom utmärkelsen Årets handledare. 
I år gick priset till Annica Karlsson från Kinda kom-
mun i Östergötland. Utmärkelsen delades ut av Mari 
Huupponen från Kommunal som var juryns ordförande 
2024.

 

Kommunikation 
Hemsidan – Det redaktionella arbetet med hemsidan 
sker löpande och informationen uppdateras för att vara 
relevant för användaren i form av nya sidor, artiklar och 
resurser. Vid speciella händelser ändras även startsidans
banner för att belysa att något är på gång.

Insamling av goda exempel – I regionala och 
lokala VO-College finns många goda exempel på 
aktiviteter som leder till bra resultat för att trygga 
kompetensförsörjningen. Kansliet samlar in dessa goda 
exempel och lyfter dem på hemsidan, i sociala medier 
och vid rikskonferensen.

Nyhetsbrev – Föreningen har gett ut fyra nyhetsbrev
under året samt sex infobrev riktade till regionala 
processledare och certifierare och två riktade enbart 
till certifierarna. 

VO-Collegeskyltar – 5 (5) regionala college har 
beställt VO-Collegeskyltar att sätta upp på skolor och 
arbetsplatser. Tillsammans beställde de 99 (122) skyltar. 
Skyltarna är gjorda i plexiglas som håller i flera år och 
det är främst nya arbetsgivare och skolor som beställer 
skylten numera.

VO-Collegeveckan – Digital kommunikationsinsats 
på VO-College hemsida. En ny sida skapades där aktivi-
teter som skulle genomföras under veckan per regionalt 
VO-College kunde presenteras. Informationen spreds 
även i sociala medier av VO-College nationellt och dess 
följare. Under veckan publicerades artiklar som lyfte 
goda exempel på hur regionala och lokala VO-College 
arbetar tillsammans för att sprida kunskap om 
VO-College, utbildningar och yrken inom vård och 
omsorg.   

Årets handledare 2024 – Regionala VO-College
utser sin vinnare av utmärkelsen under våren och 
nominerar handledaren till den nationella uttagningen. 
Vinnaren av den nationella utmärkelsen uppmärksam-
mas vid den årliga rikskonferensen. Årets handledare 
2024 heter Annica Karlsson och är anställd vid Väster-
lidens särskilda boende i Rimforsa i Kinda Kommun. 
Totalt var 18 (18) handledare nominerade. Av dessa var 
13 (16) kvinnor och 5 (2) män, 12 (14) var anställda i en 
kommun, 4 (3) i en region och 2 (1) var anställda hos en 
privat arbetsgivare. Siffrorna inom parantes avser 2023.

Annica Karlsson utses till årets handledare 2024

 VO-College Rikskonferens 2024 på 7A Posthuset
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Hemsidan
Utvecklingen av hemsidan sker kontinuerligt. En nyhet för 2024 är att det på hemsidan 
nu går att se både certifieringsdatum och vilka utbildningar som erbjuds av respektive 
utbildare inom lokala college. Hemsidan uppdateras  automatiskt när vi lägger till eller 
tar bort anslutande aktörer.

Regionala processledare 
Regionala processledare möttes i nätverksträff vid fyra 
tillfällen under året. Två nätverksträffar vara digitala via 
Teams och två fysiska i Stockholm. Nätverksträffarna 
omfattade en dag.  

Några regionala processledare har slutat under året och 
nya har tillträtt. För att introducera de nya processleda-
re i VO-College organisation och verksamhet ordnade
kansliet digitala introduktionsutbildningar vid två 
tillfällen.  

En modell för fortbildning i form av tematiska moduler 
som togs fram under 2023 introducerades under 2024.
Under året har nätverksträffar för regionala ordförande 
kommit igång. Två digitala nätverksträffar genomfördes 
under andra halvåret.
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Certifierare
Gruppen certifierare består av nio personer som är väl insatta i 
VO-College verksamhet och har erfarenheter från verksamheter 
eller utbildningar som är kopplad till VO-College. Två certifierare är 
anställd på kansliet och övriga jobbar på uppdrag av kansliet. 

Certifierarna har träffats i nätverk vid två tillfällen för att uppdate-
ra underlagen för återansökan. I kriterium 4 Attraktivitet och håll-
barhet har den tredje aspekten av hållbar utveckling (miljömässig 
hållbarhet) lagts till. Kriterium 7 Uppföljning har utvecklats och ett 
underlag som hjälp för regionala VO-College att följa upp sina mål 
och aktiviteter samt att följa upp motsvarande i lokala VO-College 
togs fram.  Uppdateringar och justeringar har även gjorts under 
övriga kriterier för att skapa tydlighet och hjälp i arbetet med att 
skriva en ansökan. En lista över vad ett metodrum bör innehålla har 
tagits fram samt ett FAQ för certifiering. Båda lanseras på hemsi-
dan under 2025. Certifierarna träffades i ett digitalt möte under 
våren och ett fysiskt tvådagarsmöte under hösten. 

   68

   63

   Antal utbildningar

   2023

   2022

   Period

   1 021

   969

   Deltagare

   203

   64

   Totalt

   2024

   2 907

   917

Konceptet språkombud,  
språkutvecklande arbetsplatser 

Uppdraget från Skolverket fortsätter
Sommaren 2021 lämnade VO-College in ett anbud i Skolverkets 
offentliga upphandling Utbildningsinsatser för språkhandledare i 
äldrevården.  VO-College koncept språkombud vann upphand-
lingen. Avtalet för uppdraget förlängdes från 2023 till 2023. 
Under hösten 2023 förlängde Skolverket avtalet även för 2024. 
 
Nedan kommer sammanställningen av utbildningarna till  
språkombud, till språkombudsutbildare och utbildning för  
chefer för period 2022-2024.

 

VO-Collegeskyltar att sätta upp  
på skolor och arbetsplatser

Språkombud

VO-College 

Utbildar

Chefer

Språkombuds-
utbildare

Språkombud

Utbildar
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Språkombudsutbildare

   5

   4

   Antal utbildningar

   2023

   2022

   Period

   95

   73

   Deltagare

   13

   4

   Totalt

   2024

   244

   76

Utbildning för chefer, Fem nycklar till en  
språkutvecklande arbetsplats

   415

   228

   Deltagare

   2023

   2022

   Period

   424   2024

Nätverket språkutvecklande arbetsplatser
VO-College driver ett nätverk för språkutvecklande 
arbetsplatser. I nätverket finns representanter från 
Kommunal, SKR, Sobona, Fremia samt Nationellt 
centrum för svenska som andraspråk. Nätverket träffas 
regelbundet 2 och 3 gånger per termin. Syftet är att 
samla de aktörer som arbetar eller vill arbeta med 
språkutvecklande arbetsplatser och diskutera och 
initiera frågor eller aktiviteter med koppling till 
språkutvecklande arbetsplatser som ett sätt att trygga 
kompetensförsörjning. 

Nätverksträff för språkombudsutbildare
Två nätverksträffar arrangerades för språkombudsutbil-
dare, en digital 24 april och hybrid den 30 september. 
Nästan 60 utbildare deltog på plats i Stockholm och 
cirka 30 deltog via Teams. På den digital träffen i april 
deltog 122 språkombudsutbildare. 

Främjandemedel från Arbetsförmedlingen
Under 2024 fick VO-College medel för att genomföra 
följande aktiviteter:

1.	  Ta fram en instruktionsfilm om hur dessa sam-	
         tal kan ledas så att så många som möjligt ska 	
         kunna använda materialet. 

2.	 Ta fram ett underlag till fler samtal och testa 	
        dem på arbetsplatser runt om i Sverige. 

3.	 Utveckla mer riktat material för chefer som 	
        bygger på Socialstyrelsens stöd Språkförmå-   	
        ga  i äldreomsorgen – underlag för bedömning  	
        och utveckling. Materialet ska kunna användas  	
        vid exempelvis rekryteringssituationer, kart-	
        läggning av språk och framtagning av kravspe-  	
        cifikation för språkutbildningar.  
 
Arbetet är avslutat och resultatet presenteras på 
VO-College hemsida. 

Forts. sammanställningen av utbildningar

   1067   Total
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Validering och Validig 
Ett flertal informationstillfällen har hållits kring hur 
plattformen validig.se ska användas.  
 
Tillfällen för utvärdering har genomförts för att fånga 
upp styrkor och svagheter med plattformen. Det pågår 
ständigt uppdateringar i syfte att förbättra användar-
vänligheten i validig.

Vård- och omsorgscollege har erhållit statsbidrag från 
Myndigheten för yrkeshögskolan för att uppdatera 
Validig utifrån ämnesbetygsreformen som träder i 
kraft 1 juli 2025. Arbetet påbörjades under 2023 och 
har pågått under hela 2024. Arbetet avslutades under 
2025 och kommer redovisas under våren.

Informationstillfällen om validering och komplette-
rande studier har genomförts bland annat i samarbete 
med projektet Regionala strukturer för validering i 
Östra Mellansverige. Kansliet har även varit experter i 
deras förstudie i att utveckla gamifiering, speltänkande 
och spelmekanik, i samband med validering.  

 
Webbseminarium om Gy25
Ett webbseminarium för personal inom gymnasie- och 
vuxenutbildning har genomförts i samverkan med 
Skolverket angående Gy25. Cirka 400 personer deltog 
under en heldag då vi även informerade om nyheter 
inom validering och regler kring VO-College diplom.

Handledarutbildning
Under året har flera infomrationsträffar genomförst 
om Handledarutbildningarna, steg 1, 2 och 3.

Vård- och omsorgs-
ambassadörsutbildning
Under 2024 har en uppdatering av yrkesambassdörs-
utbildning genomförts. Utbildningen har bytt namn till 
vård- och omsorgsambassadör för att förtydliga vilket 
område utbildningen riktar sig till. 

Materialet består av en lärarhandledning som komplet-
teras av en handbok där det  finns idéer och inspiration 
till aktiviteter. Konceptet är rätt insats, vid rätt tillfälle, 
till rätt målgrupp. Handboken uppdateras kontinuerligt 
med nya förslag från olika regionala VO-College. 
Under året har även ett antal informationstillfällen 
genomförts.

Dataskyddsförordningen GDPR 
Sedan 2018 finns en datasyddspolicy presenterad på 
vo-college.se enligt bestämmelser i dataskyddsför-
ordningen. För att hålla en struktur och ordning som 
följer kraven i lagen använder kansliet verktyget GDPR 
Hero. Verktyget innehåller även tjänster för rådgivning 
i generella frågor om GDPR samt tillgång till jurister att 
anlita vid frågor som inte kan hanteras generellt. Kans-
liet följer även de webbinar som GDPR Hero bjuder in 
till varje månad för omvärldsbevakning och fördjup-
ningar i specifika frågor. Dataskyddspolicyn uppdateras 
löpande vid förändringar.

Arbetet med GDPR följer en egen handlingsplan och är 
en naturlig del i verksamhetsuppföljningen. 

 

VO-College  
handledarutbildning  
är uppdelad i moduler, en  
grundläggande modul steg 1 
och fyra påbyggnadsmoduler 
som tillsammans bildar steg 2. 
 
Steg 3 är en fördjupnings-
utblidning som riktar sig till 
redan utbildade handledare.
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Programråd, nationella nätverk  
övrig samverkan och uppdrag  
 
Skolverkets nationella programråd - Kansliet är representerade i Skolverkets 
nationella programråd för vård- och omsorgsprogrammet och barn- och fritidspro-
grammet. De nationella programråden sammanträder cirka fyra gånger per år.  

Utredningen Språkkrav inom äldreomsorgen - Kansliet har under året följt 
utredningen om språkkrav inom äldreomsorgen. Utredningen har även intervjuat 
kansliet utifrån sakkunskap i frågan. 

Samarbete med Arbetsförmedlingen - Inför Arbetsförmedlingens nya upp-
handling av vårdbiträdesutbildning har Arbetsförmedlingen haft ett samarbete med 
VO-College kansli för att möjliggöra och kravställa att utbildningsanordnare som 
bedriver arbetsmarknadsutbildning ska kunna ansluta sig till VO-College. 

Collegesamverkan - Under 2024 har nätverksträffar för collegesamverkan startat. 
College som deltar i samverkan är: ETG-College, Järnvägscollege, Motorbranschcollege, 
Teknikcollege, VVS-College och VO-College. Tre träffar genomfördes under 2024 med 
VO-College som mötesvärd.
 

Ekonomiadministration
Fakturahantering och ekonomiska rapporter sköts av Accountor och revision av PwC.
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Tillsammans för en hållbar 
och framgångsrik kompetensförsörjning


